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 12. marec 2003 ob 15.uri - 41.seja

računovodskih servisov celjskega območja 
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 14. marec 2003 ob 10. uri - posvet o

   delovnopravni zakonodaji – več na str. 4
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 17. Marec 2003 ob 13. uri – sejna soba GZS

    OZ Celje - evropski pomenki: Davki v EU
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 20. marec 2003 ob 18. uri – seja odbora 
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 25. marec 2003 ob 13. uri – seja UO združenja 

   podjetnikov celjskega območja 
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 26. do 28. Marec 2003 – obisk poslovne

    delegacije iz Slovaške – Trenčin, str. 2
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 4.April 2003 ob 10.uri – sejna soba GZS OZ

   Celje - evropski pomenki: carine v EU
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 17.April 2003 – dvorana Celjanke, Celjski sejem

    – Inovacijska konferenca
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Spoštovani,

Danes vam nudimo v Glasilu toliko informacij, da vam lahko zaželim le, da najdete v njih  čimveč takšnih, ki vam bodo koristile. 

Prijazen pozdrav iz GZS – OZ Celje

Andreja Semolič, 

samostojna svetovalka in urednica Glasila




INFORMACIJE  ZDRUŽENJA PODJETNIKOV SLOVENIJE – celjsko območje

Združenje podjetnikov Slovenije (v nadaljevanju ZPS) že nekaj let aktivno deluje v gospodarskem prostoru Slovenije in predstavlja ter zastopa predvsem interese malih ter srednje velikih podjetij.

V ZPS smo mnenja, da mala in srednje velika podjetja prispevajo pomemben delež prihodkov v slovenskem gospodarstvu, hkrati pa so edini perspektiven vir odpiranja novih delovnih mest v državi. To pa sta dva pomembna razloga, ki zahtevata večjo pozornost ter pripravljenost sodelovanja tudi državnih organov z omenjenimi podjetji.

Vse svoje želje in pričakovanja bomo lahko dosegli le, če bomo skozi združenje uresničevali svoje cilje. Vsak posameznik je premajhen in ¨neslišen¨ v slovenskem gospodarskem in političnem prostoru. Da pa bi vse želeno dosegli, moramo člani ZPS svoje interese javno izraziti ter predstaviti. Prav tako moramo biti pripravljeni žrtvovati del svojega časa za dosego želenega.

V ZPS se zavedamo, da bo večje sodelovanje vseh podjetnikov možno doseči le z bolj učinkovitim informiranjem, zato smo se odločili, da bomo za uresničitev te ideje, povzetke sej ZPS objavljali v Glasilu GZS OZ Celje.

Pa pričnimo!

Dne 13.02.2003 je bila v Ljubljani seja skupščine ZPS. Uvodni govor je imel predsednik GZS g.Jožko ČUK. Iz njegovega predavanja bi povzel nekatere zanimive podatke:

- BDP/prebivalca v EU znaša 22.500Є, medtem ko ga v Sloveniji dosežemo že 72% - 16.100Є

  (Portugalska 16.590Є, Grčija 15.200Є, Češka 13.200Є, Madžarska 11.700Є, Poljska 8.800Є)

- BDP v Sloveniji znaša cca.19mrd USD.

- kar 59% BDP-ja predstavljajo storitve, 32% industrija, 6% gradbeništvo in le 3%kmetijstvo

- glavne aktivnosti proizvodnje: 14% kovine in kovinski proizvodi, 12,6% kemija, 12,4% električna in optična oprema,   

  11,2% hrana, pijača, tobak, 10,0% stroji in oprema, itd...-izvoz iz Slovenije v obdobju I-XI.2002 je znašal: 6.067mioЄ   

  v EU(60%) in 1.924mioЄ v države JVE(19%)

- uvoz v Slovenijo v obdobju I-XI.2002 je znašal: 7.222mio Є v EU(68%) in 649mioЄ v države JVE(6%)

- število študentov v letu 1990/91 je bilo 33565, leta 2000/01 pa kar potrojeno 87572.

- Žal se pojavlja pomanjkanje študentov tehničnih ved, kar bo pustilo resne posledice v naslednjih letih. Z vstopom v  

   EU pa lahko pričakujemo še odliv tehničnega kadra višje izobrazbe (op.avt.).

- po vstopu Slovenije v EU, bomo Slovenci predstavljali le 0,4% vseh prebivalcev EU, 

  naš BDP bo le 0,3%  evropskega, delež Slovenije v ZT pa bo 0,7%.

V nadaljevanju so bile naslednje točke:

- podano je bilo finančno poročilo, poročilo o delu ZPS za leto 2002,  plan dela ZPS za leto 2003

- zelo na kratko in povsem brez vprašanj in razprave so bili podani opisi razpisov na MG

- g. Roman Klemen iz IRC Slovenija je predstavil prenos storitev Inovacijsko Relejnega Centra   (več podatkov lahko  

  najdete na www.irc-slovenija.ijs.si  oz. si ogledate predstavitev na INOVACIJSKI KONFERENCI 17.4.2003 v Celju,  

  o tem piše tudi v februarskem Glasu gospodarstva, str. 46)

Sprejete so bile naslednje pobude:

1. V okviru programa dela GZS se opredelijo še dodatne aktivnosti:
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sprejme se pobuda UO GZS, da se združijo vse podatkovne baze v cilju oblikovanja enotnega informacijskega sistema, 
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posebej se opredelijo aktivnosti na področju vzpodbujanja izobraževanja predvsem v malih in srednjih podjetij, 
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zagotovi se enoten nastop podjetij  na sejmih v Sloveniji in v tujini;

2. UO GZS se da pobuda za takojšnjo uskladitev branžnih pogodb z določili novega zakona o delovnih razmerjih;

3. skozi oblikovanje pobud in predlogov se zagotovi pri sprejemanju zakonskih predpisov enakopraven položaj malih podjetij napram  srednjim in velikim družbam  ter enakopraven položaj kapitalskih družb ne glede na njihovo pravno obliko (d.o.o.; d.d.);

4. oblikuje se pobuda za izdelavo ocene učinkov zakona o prepovedi točenja alkoholnih pijač;

5. poda se pobuda ministrstvu za finance, da se stroški podjetij, ki so namenjeni za izobraževanje, razvoj ter izboljšanje delovnih pogojev tretirajo kot normalni stroški in da se prouči možnost davčnih olajšav za vlaganje teh sredstev v te namene; 

6. prouči se možnost  poenostavitve posredovanja podatkov računovodskih izkazov malih družb in samostojnih podjetnikov glede na veljavne predpise, zato naj se poročila posredujejo samo na DURS oz. AJPES in si ti dve instituciji medsebojno zagotovita ustrezno izmenjavo poročil;

7. podpre se predlog  za posredovanje zakonske pobude za sprejem zakona o družinskih podjetij;

8. da se pobuda za stimuliranje zaposlovanje visoko izobraženih kadrov v okviru mikro in malih podjetij, ki se posreduje Obrtni zbornici in UO GZS ter pristojnemu ministrstvu za delo;

9. v okviru strokovnih služb GZS se proučijo možnosti za aktivnejšo pomoč pri oblikovanju investicijskih načrtov in vlog, ki bi jih mali in srednji podjetniki namenjali za sredstva ki bodo pridobljena za razvoj posameznih programov s strani EU.

Toliko zaenkrat. Upam, da so informacije zanimive ter da bodo sprožile plaz vprašanj, mnenj in kritik.

Sestavil: Hugo BOSIO, dipl.ing., podpredsednik Združenja podjetnikov celjskega območja

Phare 2000 – donacijska shema za Savinjsko regijo

»RAZVOJ IN USPOSABLJANJE MLADIH STROKOVNJAKOV – TALENTOV ZA DVIG POSLOVNEGA ZNANJA IN MEDOSEBNIH VEŠČIN« 

Kot smo že pisali v prejšnji številki Glasila, je Zavod Glocal iz Celja s sodelovanjem z GZS OE Celje in OZ Celje, v programu Phare 2000, Donacijska shema v Savinjski regiji »Aktiviranje zaposlitvenih potencialov na lokalni ravni«, pripravil projekt »Razvoj in usposabljanje mladih strokovnjakov za dvig poslovnega znanja in medosebnih veščin«, ki je namenjen kariernemu razvoju mladih talentov v malih in srednje velikih podjetjih Savinjske regije.   

Verjetno že sami v svojih podjetjih opažate, da se razmere na trgu zelo hitro spreminjajo. Spremembe se čutijo na vseh področjih – nove tehnologije, novi konkurenčni proizvodi, storitve, novi ponudniki in trgi… Takšni pogoji dela zahtevajo od zaposlenih zelo širok spekter znanj in izjemno fleksibilnost. Vse bolj očitno je, da bodo v tem desetletju ljudje ključen dejavnik uspeha podjetij. Evropska podjetja vedno bolj postavljajo v ospredje svoje mlade ljudi – talente, kajti zavedajo se, da jim bodo prav ti zagotavljali uspešnost in konkurenčnost na spreminjajočem se trgu. Torej če želijo biti podjetja konkurenčna evropskim, potem morajo prav tako vlagati v ključni dejavnik uspeha – v mlade in sposobne ljudi. Prav to je cilj zgoraj omenjenega projekta. 

Projekt ponuja več kot samo izobraževanje in usposabljanje - nudi priložnost razvoja mladih ljudi – talentov do 35 let, ki jih v vaših podjetjih izberete sami. Udeleženci programa bodo spoznali svoje lastne zmožnosti in sposobnosti, pridobili aktualna poslovna znanja in razvili veščine, potrebne za spoprijemanje s spremembami, ter reševali izzive, ki se pojavljajo v lastnih podjetjih. Le-ti se lahko rešujejo v času celotnega projekta s pomočjo strokovnjakov, ki bodo na voljo ves čas. V sodelovanju z udeleženci in njihovimi nadrejenimi, se bo na podlagi ocene potenciala posameznega kandidata, oblikoval tudi njegov karierni načrt, ki bo vseboval nadaljnje korake za usposabljanje posameznika, za uspešnejše opravljanje dela na sedanjem delovnem mestu, kot tudi na delovnem mestu, ki bi ga lahko v podjetju zasedel čez nekaj let. 

Projekt se bo izvajal v času od meseca marca do junija, pri čemer bo samo usposabljanje trajalo 80 ur v manjših skupinah do 16 udeležencev.   

Torej, če je projekt v vas vzbudil zanimanje in če ste pripravljeni vlagati v razvoj največjega potenciala v svojih podjetjih, se nam pridružite.. 

Dodatne informacije: Zavod Glocal, Lava 2b, 3000 Celje, Tel.: 03 428 76 24; Fax: 03 428 76 30; e.mail: zavod.glocal@email.si , Kontaktni osebi: mag.Tanja Šalamon in Sara Košič.

 »USPOSABLJANJE ZA PROJEKTNO DELO V SREDNJIH IN MAJHNIH PODJETJIH V SAVINJSKI REGIJI »

Tudi o tem projektu smo vas obvestili v prejšnjih številki. Usposabljanje bo potekalo v Celju in je namenjeno strokovnim sodelavcem in managerjem, ki se v profitnih in  neprofitnih organizacijah ukvarjajo z razvojem organizacij in pripravljajo strokovne podlage ali vodijo priprave  za oblikovanje razvojnih usmeritev, na področju orodjarstva in strojegradnje, turizma, kemijske industrije in storitvenih dejavnosti. Kandidati morajo imeti V., VI ali VII. stopnjo izobrazbe.

Udeleženci usposabljanja bodo pridobili potrebna znanja in usposobljenost za  učinkovito upravljanje in vodenje projektov, možnost za nadaljnje strokovno izpopolnjevanje, sodelujoča podjetja bodo pridobila izdelan primer projekta in ta bo služil kot model pri pripravi drugih projektov, ki bodo sestavni del razvojnega programa sodelujočih podjetij, potrdilo o usposobljenosti, ki omogoča pridobitev mednarodno priznanega certifikata za projektno vodenje.

Udeležba na usposabljanju je brezplačna.

Če želite podrobnejše informacije oz. prijavnice pokličite na tel.št. 01/24 17 134 Gorazd Čad, e-mail: gorazd.cad@cd-cc.si, http://phare.domovanje.com, oz. 03/426 74 00 Gospodarska zbornica Območna zbornica Celje, kjer je na razpolago tudi informativno gradivo.
»USPOSABLJANJE ZA PRIDOBITEV EVROPSKEGA RAČUNALNIŠKEGA SPRIČEVALA (ECDL),  

UVAJANJE E-POSLOVANJA SREDNJIH IN MAJHNIH PODJETJIH V SAVINJSKI REGIJI«

ECDL je danes realnost, ki kot celota daje posamezniku veščine uporabljanja računalnika in njegovih najbolj razširjenih in koristnih aplikacij. Udeležba na usposabljanju je brezplačna – sestavni del usposabljanja je tudi priprava na izpit. Udeležba na izpitih se plačuje v skladu s cenikom ECDL. Usposabljanje bo potekalo (odvisno od izbranega programa ) v marcu, aprilu, maju oz. juniju v Velenju. Izvajalci A.L.P. - Peca in KOPA.

E-Delo je novejši izraz za delo na daljavo in prinaša prednosti tako za izvajalce kot za porabnike storitev. Usposabljanje bo potekalo dva dni v juniju v Velenju. Izvajalec A.L.P. PECA.

Če želite podrobnejše informacije oz. prijavnice pokličite za informativno gradivo na tel.št. 01/24 17 134 Gorazd Čad, oz. 03/426 74 00 Gospodarska zbornica Območna zbornica Celje.
Vabimo vas, da izkoristite priložnosti, ki se ponujajo in vas v pričakovanju vašega odziva prav lepo pozdravljamo!

Poslovna  delegacija  iz  Slovaške

Od  26. do 28. marca 2003 bo Območno zbornico Celje obiskala gospodarska delegacija iz Trenčina – Slovaška. Predvidoma bodo glavne poslovne aktivnosti 27. 3. 2003.

Sodelovalo bo osem predstavnikov slovaškega gospodarstva:

· Strojegradnja za kemično, prehrambeno in strojno industrijo

· Kontrolni sistemi na področju električnih virov v proizvodnji, akumulatorji, pretvorniki….

· Proizvajalci plastičnih embalaž za komunale, mesnice, transport…

· Veletrgovec umetnih sladil

· Izolacijski materiali za gradbeništvo

· Ponujajo proste kapacitete v konfekcijskih obratih in gotove izdelke

· Strojegradnja, montaža in remonti na področju strojnega orodja, varjenja, laserskega rezanja kovin….. 

Če želite na poslovni konferenci sodelovati in sami navezati stike s predstavniki iz Trenčina, ste vabljeni ! Prosimo, da se za vse dodatne informacije obrnete na ga. Anito BERGINC

Tel: 03 4267404,  mail: anita.berginc@gzs.si
NOVA DELOVNOPRAVNA ZAKONODAJA – POSVET!
S 1. januarjem 2003 je stopil v veljavo novi Zakon o delovnih razmerjih ( Ur.l. RS 42/02 ), ki popolnoma na novo ureja delovna razmerja. Zakon postavlja delovna razmerja na pogodbeno osnovo, omogoča večjo fleksibilnost pri razporejanju delavcev, odpravlja dvostopenjsko odločanje o delovnih razmerjih, predvsem pa delodajalcu daje pravico, da delavcu pogodbo o zaposlitvi tudi odpove. 

Za nami je prvi mesec praktične uporabe novega zakona. V tem prvem mesecu so bila kot najštevilčnejša izpostavljena vprašanja o pogodbi o zaposlitvi, o razporejanju delavcev, o letnem dopustu, srečali pa smo se tudi že s prvimi odpovedmi pogodbe o zaposlitvi.

Z namenom, da se podrobneje seznanite s pomembnejšimi novostmi Zakona o delovnih razmerjih, organiziramo triurni seminar o novem Zakonu o delovnih razmerjih, ki bo v petek, 14. marca 2003 ob 10.00 uri v dvorani Celjanke, Celjski sejem Dečkova 1, Celje. Seminar bo izvedla Metka Penko Natlačen, univ.dipl. pravnica, samostojna svetovalka v Pravni službi GZS.

Na seminarju bo poudarek dan predvsem naslednjim temam :
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pogodba o zaposlitvi ( prejeli boste vzorec pogodbe o zaposlitvi !),
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redna in izredna odpoved pogodbe o zaposlitvi,
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disciplinska odgovornost,
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letni dopust po novem,
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novi sistem odločanja o delovnih razmerjih.

Program bo izveden v obliki delavnice, kar pomeni, da boste lahko po predstavitvi zgoraj navedenih tem postavljali konkretna vprašanja v zvezi z razreševanjem vaše delovno pravne problematike.

Stroške posveta krije Gospodarska zbornica Slovenije, zato je za udeležence brezplačen, zaradi priprave zadostnega števila gradiva pa je obvezna predhodna prijava na e-mail marjeta.silih@gzs.si oziroma na tel. št. 03 426 74 06. Ob prijavi lahko zastavite tudi vprašanje, na katerega bi želeli dobiti odgovor.

Prijavnice iz prejšnje številke Glasila imamo že evidenci. 

Urnik telefonskega svetovanja podjetjem na področju DELOVNIH RAZMERIJ v obdobju januar – marec 2003

	Zap. št.
	Svetovalec
	Telefon
	Dan
	Ura

	1.
	Metka PENKO NATLAČEN, univ. dipl. prav.
	01/58 98 184
	TOREK
	9.00 - 13.00

	 
	Franc KOKALJ, univ. dipl. prav. 
	 
	 
	 

	2.
	Svetko PRAŠTALO, prav. in dipl. org. dela
	01/36 16 690
	SREDA
	10.00 - 14.00 

	3.
	Anton LOTRIČ, univ. dipl. prav.
	01/23 01 464
	ČETRTEK
	10.00 - 14.00

	 
	Edvard LONGER, univ. dipl. prav. 
	 
	 
	 

	4.
	Metka PENKO NATLAČEN, univ. dipl. prav.
	01/58 98 184
	PETEK
	9.00 - 13.00 

	 
	Franc KOKALJ, univ. dipl. prav.
	 
	 
	  


PODELITEV PRIZNANJ IN DIPLOM ZA NAJBOLJŠE INOVACIJE V REGIJI V 2002

bo 17.aprila 2003 v dvorani Celjanka, Celjski sejem.

Podelitev bo povezana z organizacijo okrogle mize na temo Gospodarsko in razvojno prestrukturiranje regije.

Program bo podrobneje predstavljen v naslednji številki. Vsebina bo zelo zanimiva in pomembna, zato si že sedaj rezervirajte termin.

R A Z P I S I 

Razpise si lahko pogledate na več načinov:

www.pcmg.si - na portalu izberete kvadratek »razpisi«

www.gzs.si - na portalu izberete kvadratek »javna naročila« 

www2.gov.si/mg/mgslo.nsf – AKTUALNO

Delavnica - 6. okvirni raziskovalni program EU - priložnosti za mala in srednja podjetja ter regionalni razvoj
Torek, 11. marca 2003 od 09,00 do predvidoma 11,30 v sejni sobi SŠ OZ Velenje, Rudarska 6a, IV. nadstropje.. Delavnico bo vodil Dr. Patrik Kolar, Slovensko gospodarsko in raziskovalno združenje (SGRZ/SBRA) iz Bruslja.

Prevečkrat ob razpisih evropskih skladov zamahnemo z roko v prepričanju, da do njih nimamo dostopa. Velikokrat to drži, mnogokrat pa nam za kaj več manjka ustreznega znanja in poznavanja ljudi, ki bi nam pri prijavah na te projekte pomagali. Prav z namenom, da vam poskušamo posredovati o teh postopkih več informacij, verjamemo, da se boste delavnice udeležili tudi Vi. Stroške izvedbe delavnice krije GZS, zato je za vas udeležba brezplačna.
EVROPSKI POMENKI  –  DAVKI V EU

17.marca 2003 ob 13.uri v prostorih OZ Celje, Ljubljanska 14

Z vključitvijo v EU bo potrebno tudi davčno zakonodajo harmonizirati z evropskim pravom.Na posvetu bo predstavljeno kako z davki živijo sedaj nekatere članice EU. Seznanili se boste z naslednjim:

1.kako je opredeljena obdavčitev z davkom na dodano vrednost, koliko države pri tem ostanejo samostojne in koliko se morajo podrejati evropskemu redu

2.kaj evropski red zahteva od posameznih članic na področju obdavčitve z direktnimi davki. Koliko samostojnosti ostaja na tem delu?

3.rešitvami na področju davščin, ki so jih uvedle države  članice EU

Udeležbo zelo priporočamo, saj se boste bližje spoznali s procesi, ki bodo tudi pri nas kmalu prisotni. 

Stroške  predavanja krije OZ. Prijava je nujna na priloženi prijavnici!

	Prijavnica za Davki v EU- evropski pomenki

17.3.2003 ob 13. uri-prostori GZS OZ Celje

Podjetje:……………………………………………………………………………

Naslov:…………………………………………………………………………….

Kontaktna oseba:………………………tel/fax/e-mail:……………………………

Odpošljite na naš  fax:03 42 67 410


SODELOVANJE V GOSPODARSKIH DELEGACIJAH

V prejšnji številki Glasila smo vas zaprosili za neobvezne predhodne prijave v delegacije, ki jih načrtujemo  v tem letu. Odziv ni bil pretiran, zato tokrat ponovno prosimo,  da se prijavite, če ste zainteresirani za vključitev v delegacije, ki bi obiskale področja regij: Bjelovar, Kragujevac in Schombathely (Madžarska).

S temi področji imamo najprej v planu izmenjavo gospodarskih delegacij in sicer v marcu in aprilu in maju. V kolikor ne bo zadostnega odziva, ne bomo organizirali obiskov.  

Svoj interes  sporočite najkasneje do 15. marca 2003 na priloženi prijavnici.

	Informativna-neobvezna prijavnica za gospodarske delegacije

1. Bjelovar          2. Kragujevac        3. Schombathely   (ustrezno obkroži)

Podjetje:……………………………………………………………………………...

Naslov:……………………………………………………………………………….

Kontaktna oseba:…………………………………………………………………….

Tel/fax/e-mail:……………………………………………………………………….

Odpošljite na naš fax:03 42 67 410




VKLJUČEVANJE PODJETIJ V PROGRAM PROTIDOBAVE-POSVET
Pri nakupih vojaške opreme so v skladu z zakonom obvezne protidobave, v katere se vključujejo naša podjetja. Kako izkoristiti te možnosti, kakšne pogoje je potrebno izpolnjevati,bo predstavljeno na pogovoru zainteresiranih podjetij   in mag.Zvonka Kremljaka, vodjo Urada za logistiko pri Ministrstvu za obrambo R Slovenije in sodelavcev.

Na sestanku bo predstavljeno:

1. Zakon o javnih naročilih

2. Možnosti  vključevanja v temeljne razvojne programe

3. Možnosti vključevanja v protidobave

Po zaključku sestanka bo možen individualni razgovor s predstavniki Ministrstva

Razgovor bo v petek, 21.3.2003 ob 12.uri v prostori Zavoda za zaposlovanje Celje, Ljubljanska c. 14

Prijave za pogovor zbiramo do 19. 3. 2003                               

Udeležbo zelo priporočamo,vsem, ki bi kakorkoli lahko sodelovali s svojo ponudbo z ministrstvom.

Prijavite se s prijavnico v prilogi!

	Prijavnica za razgovor o programu protidobav

21.3.2003 ob 12. uri, 

prostori Zavoda za zaposlovanje Celje, Ljubljanska 14

Podjetje:…………………………………………………………………………………

Naslov:………………………………………………………………………………….

Kontaktna oseba:………………………….tel/fax/e-mail:……………………………..

Želim individualni razgovor:  da      ne

Podpis…………………………

Odpošljite na naš fax:03 42 67 410




INFORMATIVNI DAN O TURČIJI

V okviru GZS deluje slovensko-turški poslovni svet, ki ima za cilj spodbujati poslovne odnose med našimi in turškimi poslovneži.Njihove ugotovitve so, da je pri nas prisotna neprepoznavnost turškega trga, tamkajšnjih poslovnih priložnosti, ZT regulative ter dostopa do raznih baz podatkov.

Da bi te stvari bolj razjasnili in zainteresirali podjetja k izkoriščanju novih priložnosti  obstoja možnost organiziranja Informativnega dne o Turčiji v Celju, seveda ob ustreznem minimalnem interesu naših podjetij. Na tem srečanju bi poleg GZS aktivno sodelovalo še Veleposlaništvo R Turčije v Ljubljani, svoje izkušnje o Turčiji pa bi predstavila tudi že tam delujoča slovenska podjetja.

Če vas to zanima, nam sporočite na priloženi prijavnici do konca marca 2003.

	Informativni dan o Turčiji-predhodna prijava

Podjetje:………………………………………………………………………………

Naslov:………………………………………………………………………………..

Kontaktna oseba:………………………………..tel/fax/e-mail:…………………….

Odpošljite na naš fax:03 42 67 410

	


SLOVENSKA IZVOZNA DRUŽBA
Predstavitev delovanja SID v Glasu gospodarstva/februar, str.54 
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SID je pripravljena izvajati predvsem splošne predstavitve tudi na OZ;
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SID se je pripravljena aktivno vključiti v »izhodne delegacije GZS« na  vzhodne trge;

Kontaktna oseba za vse zadeve v zvezi s sodelovanjem z GZS na strani SID je gospa Vida Zabukovec (vsa vabila, obvestila, predlogi, i.p. se usmerjajo nanjo s ciljem centraliziranega in urejenega komuniciranja ter spremljanja aktivnosti). 

Njen elektronski naslov: vida.zabukovec@sid.si

Naslov: Slovenska izvozna družba, d.d., Ljubljana, Josipine Turnograjske 6, 1000 Ljubljana, Tel.: +386(0)1 200 7557, Fax: +386(0)1 200 7575

BREZPLAČNA SVETOVANJA NA GOSPODARSKI ZBORNICI
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  Svetovanja Združenja drobnega gospodarstva o POSLOVANJU S TUJINO, 

BREZPLAČNO SVETOVANJE v dopoldanskem času v prostorih GZS, Dimičeva 13, Ljubljana
Informacije in prijava: Daša Oštir, tel. 01/5898 315, dasa.ostir@gzs.si
INDIVIDUALNO SVETOVANJE O POSLOVANJU S TUJINO - vsak prvi četrtek v mesecu 

dr. Ronald Grilc, odvetniška pisarna Grilc & partner, Celovec


INDIVIDUALNO PODJETNIŠKO SVETOVANJE - Vsako prvo sredo v mesecu 
Janez Tršan, UPO d.o.o., Ljubljana
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  Telefonska svetovanja s področja računovodstva, knjigovodstva in DDV, ob torkih in četrtkih  

· (03) 5442 954, gospa Simona Novak, FINCOMMERCE

VSA NAVEDENA SVETOVANJA SO NAMENJENA ČLANOM GZS; PODJETJE SE MORA OB KLICU PREDSTAVITI S SVOJO MATIČNO ŠTEVILKO.

IZPITI ZA UGOTOVITEV IN POTRDITEV USPOSOBLJENOSTI  NA GZS
 Več o tem na spletni strani www.gzs.si/izobrazevanje. - razpis za opravljanje izpitov za ugotovitev in potrditev usposobljenosti na GZS, kjer so navedeni vsi pogoji, ki jih morate izpolniti za prijavo k izpitu. Prijavnice so dostopne čisto na koncu ekrana.

Več tudi v februarskem Glasu gospodarstva, str. 61.
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 Glas gospodarstva – februar, str. 51 – seznam GZS svetovanj  
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 Za člane GZS, ki redno poravnavajo članarino gospodarski zbornici – ob svetovanju je treba obvezno navesti MATIČNO  ŠTEVILKO s.p. ali podjetja telefonska svetovanja na GZS – DDV, Telefonska številka na  kateri bo dosegljiv svetovalec:  
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 01/ 5898 245 elektronska pošta po kateri lahko predhodno pošljete vprašanje: stanka.istinic@gzs.si
	 DAVEK NA DODANO VREDNOST - Ponedeljek 9.00-10.30
Andrej Šircelj, davčni svetovalec in publicist, Šircelj Consulting d.o.o.

	DAVČNI POSTOPEK - Torek 9.00-10.00
Nataša Vidovič, odvetnica, TPA&Vidovič  d.o.o.

	DELOVNOPRAVNA ZAKONODAJA - Torek 10.00-11.00
Svetko Praštalo, direktor, Empiris d.o.o.

	RAČUNOVODSTVO IN KNJIGOVODSTVO - Sreda 9.00-11.00
Sonja Škander. Direktorica, Ekofink d.o.o.

	DAVEK OD DOBIČKA PRAVNIH OSEB IN DOHODNINA - Petek 9.00-10.00
Petra Mlakar, direktorica davčnega oddelka, Delloite&Touche d.o.o.


 OPOMNIK REVIJE GLAS GOSPODARSTVA  http://www.gzs.si  

Revijo dobivajo vsi člani Gospodarske zbornice Slovenije. V prvem letu članstva je revija zastonj, kasneje je v okviru članarine. Če članarina ni plačana več kot tri mesece, revijo prenehate dobivati. Enako se zgodi, kadar se revija trikrat vrne – neznani naslov. Pri tem bi vas radi opozorili na pomembnost javljanja spremembe naslova saj vas v primeru selitve ne dosežejo niti naša vabila oziroma obvestila. Če revije ne dobivate, javite na tel. št.  01 5898 461 – gospod Andrej Brvar.  

V številki FEBRUAR  2003
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 Podatki o izhodiščnih plačah po kolektivnih pogodbah, str. 8 in 9
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 Spremembe zakona o javnih naročilih – str. 26
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 Minimalna plača, str. 34
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 Vprašanja in odgovori v zvezi z zakonom o delovnih razmerjih, str. 36
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 Izpiti za turistične vodnike, str. 60
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 Davčne informacije, str. 66: Davčno nepriznani odhodki, prenovljen pravilnik o poslovnih knjigah, 

    Bilanca stanja
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  NAJBOLJ ZNAČILNE RAZLIKE V OBDAVČITVI SP ALI DOO, str.70

NOVOSTI PRI PREDLOŽITVI LETNIH POROČIL PODJETNIKOV
Podjetniki morajo v skladu z Zakonom o gospodarskih družbah (ZGD) AJPES predložiti letna poročila za javno objavo in za državno statistiko. Javno objavo letnih poročil določa 55. člen ZGD, državno statistiko pa 137. člen prehodnih in končnih določb ZGD.

Podjetniki letna poročila za leto 2002 predložijo pristojni izpostavi AJPES do 31.3.2003
Do predložitve letnega poročila morajo plačati tudi ustrezno nadomestilo za javno objavo, določeno s Tarifo nadomestil za storitve
Podjetniki lahko predložijo AJPES letna poročila na papirju ali na elektronski način (spletna aplikacija za neposredni vnos podatkov prek spletnega portala AJPES ali Excelova datoteka).
Obrazci za predložitev letnih poročil na papirju so na voljo v knjigarnah in papirnicah, spletna aplikacija in Excelova datoteka pa na spletnem portalu: http://www.ajpes.si/zr.

Za podjetnike, ki bodo poročila predložili na elektronski način, je nadomestilo za javno objavo precej nižje. 
Podrobnejše informacije v zvezi s predložitvijo letnih poročil dobite na spletnem portalu: http://www.ajpes.si/ in v izpostavah AJPES
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 http://objave.uradnilist.si/ - predpise objavljene v uradnih listih si lahko brezplačno pregledate 
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 NEKATERI STATISTIČNI PODATKI, STROŠKI V ZVEZI Z DELOM IN DRUGI PREJEMKI, OBRAČUN PRISPEVKOV so na voljo  

    na spletnih straneh Združenja računovodskih servisov http://www.gzs.si, nato kliknete zgoraj na ekranu na »združenja«, 

    izberete Združenje računovodskih servisov, kliknete STORITVE IN IZBERETE Statistične podatke – stroške ter izberete 

    TEKOČI MESEC. 
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   KILOMETRINA     30 % cene bencina 95 oktanov

	      Sprememba 
	od 24.12. 
	4.2.2003
	18.2.2003

	      Kilometrina
	54,99 SIT 
	55,02
	55,05
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   STATISTIČNI PODATKI O PLAČAH V SLOVENIJI :

	       Povpr.bruto plača zaposlenih v Sloveniji za predpretekli mesec dec. 02:
	262.136

	       Povprečna neto plača v RS za predpretekli mesec dec. 02
	163.849

	       Minimalna plača MAREC 03
	103.643

	       Zajamčeni osebni dohodek MAREC 03
	50.559
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 RAČUNOVODSKA TARIFA - vrednost točke za januar 2003   -  137,80 sit


portal gzs  www.gzs.si - bližnjice, GLAS GOSPODARSTVA februar, str. 63
Urednica Andreja Semolič; Uredniški odbor: Jože Pušnik, Anita Berginc, Simona Novak.  Glasilo prejemajo člani GZS Območne zbornice  Celje in je, v okviru članarine, brezplačno. 

Viri: spletne strani: Uradni list, Glas gospodarstva, GVin, IUSinfo, PCMG, Informacije združenj GZS [image: image62.png]
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