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 Pomen logistike za konkurenčnost

    gospodarstva – rezultati ankete
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 Informacije Združenja podjetnikov

    celjskega območja
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 Informacije sekcije podjetnic celjskega

    območja
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 Izobraževanje za izpit nacionalne poklicne

    kvalifikacije voznik / voznica
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 Javni razpisi sklada za razvoj MG
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 Vabilo na 4. računovodske športne igre 
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 Svetovalni center za mala in srednje 

    velika podjetja Gospodarske zbornice 

    Slovenije:

    I N F O P I K A

    vsa brezplačna svetovanja za člane GZS 

    sedaj na enem mestu www.gzs.si/infopika
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 Kilometrina, računovodska tarifa, stroški 

    v zvezi z delom
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KAKO JE CELJSKA REGIJA POSLOVALA V LETU 2003?
AJPES, Agencija RS za javnopravne evidence in storitve, izpostava Celje je  že objavila rezultate poslovanja  gospodarskih družb in s.p. v celjski regiji za leto 2003. Na UO GZS OZ Celje in ZPCO  10.6.2004 bomo rezultate obravnavali in ocenili dosežke v regiji.

Rezultati bodo objavljeni in komentirani na osnovi dolgoletnih spremljanj, ki jih delamo na OZ, tudi na naši internetni strani.

Za  2983 gospodarskih družb, ki so oddale bilance stanja in izkaze poslovnega izida (vseh registriranih je bilo 3318) ter za 5279 samostojnih podjetnikov (registriranih je bilo 5646) lahko skupno ugotovimo, da so poslovno leto  2003 kot celota zaključile s pozitivnim finančnim učinkom ter da se je tudi delež dodane vrednosti na zaposlenega povečal.To pa še ne pomeni, da smo izboljšali primerjalni položaj regije glede na povprečje.

Kje so še vedno ovire in kaj moramo  bolj spodbujati , o tem podrobneje po objavi na naši spletni strani .
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	 DOGODKI  V  JUNIJU
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 2. junij 2004 - 53.seja računovodskih servisov

    celjskega območja
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 8. junij 2004 - obisk poslovne delegacije v

    Bjelovarju, dogovori o poslovnem sodelovanju z

    županijsko komoro Bjelovar
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 10. junij 2004 skupna seja Upravnega odbora

    GZS OZ Celje z Združenjem podjetnikov

    celjskega območja
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 11. junij 2004 – četrte športne igre Združenja

    računovodskih servisov – Rogla 2004
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 16. junij 2004 Delavnica: Skrivnosti poslovne in

    osebne komunikacije
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 23. junij 2004 Delavnica: Kaj bi še morali

    vedeti o spretnostih vodenja
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Spoštovani!

V juliju in avgustu Glasilo ne bo izšlo, po dopustih v septembru pa pripravljamo novo podobo naših informacij, ki bo naslovljena  pod imenom Poslovni razgledi s celjskega območja.

Upamo, da vam bo še bolj všeč, predvsem pa želimo, da vam postane koristen vir informacij in opomnik za dogodke in vsebine, ki jih pripravljamo.

Želimo vam  prijetne dopustniške dni in srečno vrnitev na delo.

Sodelavci na OZ Celje




POMEN LOGISTIKE ZA KONKURENČNOST GOSPODARSTVA

GZS OZ Celje zelo aktivno podpira proces ustanavljanja Fakultete za logistiko s sedežem v Celju, ker smo prepričani, da je pomen logistike za povečevanje konkurenčnosti gospodarstva zelo velik, ter da primanjkuje strokovnjakov v podjetjih, ki bi se temu področju še bolj strokovno  posvetili.

Sodelovali smo na posvetu v Celju »Logistika-slovenska priložnost in izziv« (12.3.2004) s svojim aktivnim prispevkom ter izvedli anketo v podjetjih o upravljanju logističnih procesov. 

Podjetjem, ki so posredovala podatke se zahvaljujemo, odločili pa smo se, da rezultate te ankete tudi objavimo in tako spodbudimo pozornost na pomemben vidik poslovanja podjetij. Tako tudi prispevamo k usmerjanju podjetij na izkoriščanje rezerv in dajemo javno podporo ustanavljanju Fakultete za logistiko

V svojem pisnem prispevku na posvetu sem želel predvsem  z navajanjem nekaterih objavljenih rezultatov predvsem tujih, pa tudi domačih, opozoriti na težo in pomen logistike za povečevanje konkurenčne sposobnosti gospodarstva. Številke , ugotovitve in priporočila, ter trendi pozornosti na to področje, so resnično prepričljivi in ocenjujem, da je  upravljanje logističnih procesov zelo velik izziv in rezerva v naših podjetjih. Več o tem je v Zborniku, ki je bil izdan ob posvetu.

Poudarki, ki sem jih tam navajal in jih velja posebej upoštevati:

1. Stroški za logistiko v podjetjih niso majhni, so relativno visoki, zato so pomemben element pri iskanju konkurenčnih prednosti. Ocenjuje se , da se v pretežnem delu dejavnosti gibljejo okoli 15 in več odstotkov prihodkov.(gospodarstvo celjske regije bi jih imelo po taki predpostavki v letu 2002 139 milijard Sit; če bi jih znižali za 1% bi to pomenilo 1,3 milijarde, kar že pomeni 7 % dobička v regiji)!!

2. omenjenega dejstva se uspešna tuja podjetja zelo zavedajo, na tem intenzivno delajo in velja jim slediti, sicer bomo dodatno nekonkurenčni

3. povečana globalizacija, ko so podjetja kupci in prodajalci na oddaljenih trgih, ta element še dodatno ispostavlja

4. logistika potrebuje podporo drugih znanj, predvsem pa tehnologij kot so informatizacijska in je nujen istočasen razvoj na več področjih, da se ne bi medsebojno onemogočali

5. za optimalno upravljanje logističnih procesov v podjetjih oz. kjerkoli, so potrebna  sodobna specializirana znanja, ki jih sistematično zajeta v celovitem programu dosedaj ne ponuja nobena institucija v Sloveniji. Zato je potreba po takem programu več kot nujna.

6. Ocenjujem, da podjetja v velikem delu vsaj v naši regiji, najbrž pa ni stanje nič drugačno drugje, še niso  ustrezno pristopila k upravljanju logističnih procesov, ki bi temeljili  na sodobnih  spoznanjih stroke, se pa mnoga že zavedajo te potrebe, kar je že tudi nekaj.

Če želimo pomagati, da bodo podjetja pri upravljanju logističnih procesov, ki so pomemben element konkurenčnosti, sledila sodobnim spoznanjem stroke in prakse, jim moramo omogočiti dostop do znanja, istočasno pa opozarjati na rezerve v tem delu poslovanja. 

Temu je bila namenjena anketa, ki smo jo na OZ Celje izvedli med podjetji v celjski regiji in skušali pridobiti vsaj  delen vpogled v stanje upravljanja z logističnimi procesi.

Ocenjujem, da se z objavljenimi rezultati ankete lahko vsako podjetje samo primerja in ugotovi v kakšnem položaju je na tem področju . 

Želimo, da bi to bila spodbuda k še večji pozornosti na področje logistike v podjetjih.

Rezultati ankete o logistiki v celjski regiji, ki jo je izvajala OZ Celje v marcu in aprilu 2004

Anketni vprašalnik smo posredovali vsem družbam v regiji, ki zaposlujejo več kot 15 delavcev. Od 5079 družb, kolikor jih je v regiji je takih 319 družb, v njih pa je zaposleno 32.190 delavcev, kar je več kot 81 % vseh zaposlenih v gospodarskih družbah v regiji.

Vprašalnik je vrnilo 74 družb ali 23,2%. V teh družbah je zaposleno 12.822 delavcev ali 39,8%. 

Na zastavljena vprašanja smo dobili sledeče odgovore:

1. Status izvajanja logističnih storitev v podjetjih     

	Transport:              
	31 podjetij  ali 41% izvaja v lastni režiji

42 podjetij ali 55%  outsourcing, 

  3 podjetja nameravajo izločiti

	Skladiščenje:
	68 podjetij ali 94 % izvaja v lastni režiji  

  4 podjetja  imajo izločeno

	Razvoz blaga:        
	40 podjetji ali 55% izvaja v lastni režiji, 

32 podjetij ali 45 % izvaja izločeno

	Vzdrževanje vozil:
	35 podjetij ali 47 % izvaja v lastni režiji

36 podjetij ali 49% izvaja izločeni

  3 podjetja nameravajo izločiti


      Ostale storitve kot so: izvajanje naročil, upravljanje naročil, etiketiranje, paletiziranje in kontejniziranje    

      blaga, pakiranje in prepakiranje, nadzor kakovosti, testiranje izdelkov izvajajo v 90 % podjetja sama, 

      največ 10 % oddajajo v izločitev.

      Večji delež izvajanja storitev v izločitvi je le še pri storitvah vračilo embalaže (20%) in carinjenju (42%)

2. Kaj so za vas ključni dejavniki, ki odločajo o načinu izvajanja logističnih storitev 

 (pomembnost ocenjevana od 1-najpomembnejše do 11-najmanj pomembno)

Povprečje rangov je sledeče:

	· nižji stroški 
	2,1

	· boljši servis 
	3,1

	· boljši izkoristek vozil, skladišča 
	4,1

	· skrb manj v podjetju 
	4,9

	· večja osredinjenost na osnovno dejavnost 
	5,3

	· zunanji partner lahko deluje z manj donosa
	6,3

	· ni potrebe po novih naložbah v logistično opremo 
	6,32

	· skrb manj v podjetju 
	6,9

	· možnost prekinitve odnosov z zunanjim izvajalcem 
	7,2

	· varovanje poslovnih skrivnosti 
	7,4

	· prevelika odvisnost od zunanjega partnerja 
	7,6


3. Kolikšen delež ustvarjenih prihodkov predstavljajo celotni stroški logistike    (stroški transporta, skladiščenja, stroški kapitala zalog v skladiščih, stroški administrativnega dela)? (ocena v procentih)

      Rezultate sem grupiral v razrede, in sicer:

	0-5%
	6-10%
	11-15%
	16-20%
	Nad 20%

	Podj.
	%
	Podj.
	%
	Podj.
	%
	Podj.
	%
	Podj.
	%

	26
	41
	16
	25
	12
	19
	3
	5
	6
	10


4. Ali je vaše skladiščno poslovanje avtomatizirano?

Da                             6 podjetij ali     8,5%

Ne                           64 podjetij ali    91,5%

5. Ali obvladujete sledljivost blagovnih tokov z ustrezno informacijsko podporo?

	
	DA
	NE

	Na nabavni strani
	61 podj. ali  84%
	12 podj.ali 16%

	V notranjih procesih
	51 podj. ali  70%
	22 podj.ali 30%

	Na prodajni strani
	58 podj. ali   81%
	14 podj.ali 19%


6. za koliko dni se je v zadnjih 3 letih povprečno skrajšal pretočni čas v vašem podjetju? (čas vhoda surovine v podjetje do izhoda izdelkov iz podjetja) Če nimate podatkov v dnevih , ocenite v odstotkih!
Odgovori niso bili na vseh vprašalnikih, vsa podjetja očitno tega ne spremljajo.

Rezultate sem grupiral v razrede, upošteval sem odgovore, izražene z oceno v odstotkih.

	Do 5%
	6-10%
	11-20%
	21-30%
	Nad 30%
	

	7 podj. - 17%
	10 podj. - 25%
	15 podj. - 40%
	5 podj. - 13%
	2 podj.- 5%
	


7. Ali v vašem podjetju obstoja potreba po specializiranih strokovnjakih za logistiko?

DA      39 podjetij ali 55%

NE      32 podjetij ali 45%

Anketo pripravil in obdelal 

Jože Pušnik, direktor GZS OZ Celje

INFORMACIJE  ZDRUŽENJA PODJETNIKOV celjskega območja

4. seja upravnega odbora Združenja podjetnikov celjskega območja (ZPCO) je bila v četrtek, 20.maja 2004 ob 13.uri v sejni sobi GZS Območne gospodarske zbornice Celje.

Na predzadnji seji je bilo ugotovljeno,  da je problematika strukturnega neravnovesja med potrebami predvsem  po tehničnih kadrih in ponudbo precejšnja. Da bi skupaj ugotovili kaj je na tem področju bilo napravljenega in kaj bi se dalo ukreniti, sta direktor OZ Celje gospod Jože Pušnik  in gospa Karmen Gorišek, ki se ukvarja s področjem človeških virov pripravila gradivo, v katerem sta nakazala stanje in aktivnosti na tem področju

V razpravi, ki je sledila,  je bilo ugotovljeno, da je pravzaprav ogromno stvari, ki so ponujene ampak, da so so zaenkrat le redki podjetniki, ki že dajejo večji pomen človeškim virom čeprav se jih večina zaveda, da bodo slej ko prej morali začeti tudi na tem področju.

UO se je seznanil z aktivnostmi pri reševanju stanja in razvoja človeških virov v celjski regiji, posebej  s tistimi, ki so potekale v okviru GZS OZ Celje v preteklem obdobju, kot tudi  ostalimi , ki so potekale v okviru več projektov v regiji (Phare, organizacijska klima SIOK, MOS, javni razpisi). Ugotovil je, da je ključni problem v odzivnosti podjetij na  ponujene možnosti in pristope k vpeljevanju sodobnih kadrovskih procesov  in metod upravljanja znanja v podjetja, zato meni, da bo potrebno še intenzivirati  osveščanje  o pomenu upravljanja s človeškimi viri, saj je to  ključna konkurenčna prednost v sodobnem svetu.

V zvezi z izobraževanjem je gospa Karmen Gorišek seznanila prisotne s projektom ZPS, ki je v teku, in sicer izobraževanje malih in srednjih podjetij za delovanje v grozdih. Na žalost, so se na tri termine, ki so bili razpisani v maju, v Celju od 900 obveščenih podjetij, odzvala le tri. Zaradi izrednega zanimanja iz drugih regij, bo sedaj projekt potekal na drugih območjih. 

Direktor OZ Celje je povabil podjetnike na sejo Upravnega odbora OZ Celje. Obravnavane teme, kot so  predstavitev rezultatov lanskoletnega poslovanja, konjunkturne napovedi, predstavitev Infopike, predstavitev frankofonskega foruma, bodo prav gotovo zanimale tudi člane ZPS. Prav tako je seznanil podjetnike, da se v jesenskem obdobju spet pripravlja sklop izobraževanj, zanimivih predvsem za mala in srednja podjetja. Izobraževanja bodo deloma sofinancirana s strani zbornice.

Sekretarka ZPS gospa Irma Butina je seznanila prisotne  

· da 24.5.2004 nastopi kot podpredsednica GZS, zadolžena za področje podjetništva, razvoja in izobraževanja, gospa Mateja Mešl, dosedanja državna sekretarka na Ministrstvu za gospodarske zadeve 

· da se je še možno prijaviti za razstavljanje na sejmu ZEPS v Zenici, kjer ZPS delno sofinancira razstavljanje 
INFORMACIJE  SEKCIJE PODJETNIC celjskega območja

V ponedeljek,  22. marca 2004 so podjetnice organizirale predstavitev  mednarodne podjetniške mreže PLATO. Na predstavitev so povabile tudi člane upravnega odbora podjetnikov in članice odbora računovodskih servisov.

PLATO je namenjen podpori majhnim in srednjim podjetjem pri njihovi rasti in razvoju. Mreža je trenutno aktivna v 8 državah EU: Belgiji, Nemčiji, Irski, Veliki Britaniji, Franciji, Danski, Nizozemski, Švedski ter 3 državah kandidatkah: Poljski, Madžarski in Sloveniji.
Cilji za majhna in srednja podjetja: 

· podjetniška izmenjava izkušenj, mnenj in informacij;

· pridobivanje novih znanj in informacij; 

· iskanje podjetniških priložnosti med člani mreže v Sloveniji;

· iskanje podjetniških priložnosti med člani v EU. 

Strateški cilji mreženja:

rast in razvoj majhnih in srednjih podjetij;

· podjetniško povezovanje in grozdenje; 

· povečevanje konkurenčnih prednosti podjetij z zmanjševanjem stroškov - več podjetij se poveže in skupaj izvaja posamezne poslovne funkcije (trženje, razvoj, nabava, idr.)

Ponovno so se podjetnice srečale 31.maja 2004, ko je članica odbora gospa Marjana Seles organizirala ogled in predstavitev njenega servisno prodajnega salona SELMAR v Celju. Po ogledu in razgovoru je sledilo presenečenje v obliki pogostitve, za katero se gostiteljici ob tej priliki še enkrat zahvaljujemo.  Tako smo prijetno zaključile polletje in se dogovorile, da se septembra spet srečamo.
IZOBRAŽEVANJE ODRASLIH

Srednja strokovna in poklicna šola Celje, Ljubljanska c. 17, 3000 Celje

razpisuje priprave na izpit za pridobitev nacionalne poklicne kvalifikacije

VOZNIK / VOZNICA V CESTNEM PROMETU

Priprave bodo potekale v skladu s katalogom standardov strokovnih znanj in spretnosti voznik/voznica v cestnem prometu št. 8400.002.4.1. 

Osnovni pogoji za opravljanje izpita:

1. predhodna izobrazba - dokončana osnovna šola

2. strokovna znanja in spretnosti - veljavno vozniško dovoljenje kategorije B ali C ali D ali E

Kraj in čas izvedbe

Priprave bomo izvedli v prostorih SSP šole Celje, Ljubljanska cesta 17, v učilnici 7A.

Prvi termin: 
petek, 4. junija 2004 ob 16.00, 

sobota, 5. junija 2004 ob 8.00

Drugi termin:
petek, 18. junija 2004 ob 16.00,            sobota, 19. junija 2004 ob 8.00

Cena priprav znaša 32.000,00 SIT + 20% DDV.

Prijave sprejemamo v tajništvu izobraževanja odraslih (tel. 03 42 822 31)
vsak dan od 8.00 do 14.00 ali po e- pošti silvo.pisotek@guest.arnes.si.

JAVNI RAZPISI SKLADA RS ZA RAZVOJ MALEGA GOSPODARSTVA

Javni sklad RS za razvoj malega gospodarstva (v nadaljevanju Sklad) je dne 30.04.2004 v Uradnem listu RS objavil:

1. JAVNI RAZPIS ZA DOLGOROČNE KREDITE S PREMIJAMI V LETU 2004 

Razpis je namenjen podjetjem, ki potrebujejo dolgoročne vire financiranja investicije pod ugodnejšimi pogoji od tržnih. Prav tako lahko podjetja pridobijo nepovratna sredstva/premije po uspešno realizirani investiciji. Upravičeni stroški investicije so stroški materialnih investicij (zemljišča, zgradbe, oprema) in nematerialnih investicij (patenti, licence, know how).

Predmet razpisa je 2.400.000.000 SIT dolgoročnih kreditov  s premijami. 

2. JAVNI RAZPIS ZA POROŠTVA ZA DOLGOROČNE KREDITE S PREMIJAMI V LETU 2004 

Razpis je namenjen podjetjem, ki nimajo zadostnih zavarovanj za najemanje dolgoročnih investicijskih kreditov. Prav tako lahko podjetja pridobijo nepovratna sredstva/premije po uspešno realizirani investiciji. Upravičeni stroški investicije so stroški materialnih investicij (zemljišča, zgradbe, oprema) in nematerialnih investicij (patenti, licence, know how).

Predmet razpisa je 1.300.000.000 SIT poroštev za dolgoročne bančne kredite s premijami .

3. JAVNI RAZPIS ZA NEPOSREDNE KREDITE ZA MIKRO, NOVA PODJETJA

Prav tako bi vas želeli obvestiti, da je Sklad že 03.04.2004 v Uradnem listu RS objavil Javni razpis za odobritev dolgoročnih investicijskih kreditov za mikro, nova podjetja. Neposredni krediti so namenjeni podjetjem, ki niso registrirana več kot 42 mesecev od dneva vložitve vloge, izplačujejo plače več kot tri mesece in imajo manj kot deset zaposlenih. Vloga za pridobitev kredita se odda na Sklad po objavi javnega razpisa. Sklad odobrava te kredite neposredno, brez posredovanja in pomoči bank. 

Upravičeni stroški investicije so stroški materialnih investicij (zemljišča, zgradbe, oprema) in nematerialnih investicij (patenti, licence, know how).

Predmet razpisa je 200.000.000,00 SIT dolgoročnih kreditov. 

Celotna vsebina javnih razpisov je objavljena v Uradnem listu RS z dne 30.4.2004, kakor tudi na  spletni strani www.jsmg-sklad.si. 

Č E T R T E     Š P O R T N E     I G R E     ZDRUŽENJA   RAČUNOVODSKIH   SERVISOV
Kdaj: 11. junij 2004
Kje: Klimatsko-športni center na Rogli
Komu so športne igre namenjene: vsem ljudem dobre volje, predvsem pa vodjem in zaposlenim v računovodskih servisih
Prijave najkasneje do 28.5.2004

· po pošti na naslov: GZS Združenje računovodskih servisov, Dimičeva 13, Ljubljana;
· po faksu na številko: 01/5898 317
· po elektronski pošti na naslov: stanka.istinic@gzs.si
· z elektronsko prijavnico, na spletni strani www.gzs.si/racunovodski_servisi

BREZPLAČNA SVETOVANJA ZA ČLANE GOSPODARSKE ZBORNICE SLOVENIJE      http://www.gzs.si/infopika
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Svetovalni center za mala in srednje velika podjetja odpira vrata
Na podlagi vsakodnevnih potreb gospodarstva s 3.5.2004 odpiramo svetovalni center Infopika. Z njim želimo na enem mestu ponuditi različna splošna in specializirana svetovanja, ki bodo pri poslovanju pomagala predvsem malim in srednje velikim podjetjem.
Infopika bo članom GZS omogočila preprost in sistematičen dostop do različnih strokovnih vsebin, ki jih podrobneje predstavljamo na spletni strani http://www.gzs.si/infopika
Na navedeni spletni strani si lahko ogledate tudi odgovore na pogosta vprašanja – mogoče je že kdo imel podobno vprašanje kot vi? Poglejte!

Infopika omogoča hiter in prijazen stik podjetja z GZS in njenimi storitvami. Glede na veliko število svetovalnih vsebin in strokovnjakov, ki bodo sodelovali, glede na ustrezno podporno mrežo in znanje, ki ga imamo, verjamemo, da bomo znali odgovoriti na vse izzive.
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 NEKATERI STATISTIČNI PODATKI, STROŠKI V ZVEZI Z DELOM IN DRUGI PREJEMKI, OBRAČUN PRISPEVKOV so na voljo na spletu http://www.gzs.si/racunovodski_servisi, kliknete STORITVE IN IZBERETE Statistične podatke – stroške ter izberete TEKOČI MESEC. 
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   KILOMETRINA     30 % cene bencina 95 oktanov

	      Sprememba
	30.3.2004
	27.4.2004
	11.5.2004
	25.5.2004

	      Kilometrina - SIT
	57,78
	58,59
	60,75
	62,12
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   STATISTIČNI PODATKI O PLAČAH V SLOVENIJI :                                                                       Sit

	       Povpr.bruto plača zaposlenih v Sloveniji za predpretekli mesec marec 2004:
	261.377

	       Povprečna neto plača v RS za predpretekli mesec marec 2004
	163.838

	       Minimalna plača junij  04
	111.484

	       Zajamčeni osebni dohodek junij 04
	52.699
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 RAČUNOVODSKA TARIFA (vir: združenje računov. servisov) - vrednost točke za maj 04                      146,44 Sit


Urednica Andreja Semolič; Uredniški odbor: Jože Pušnik, Anita Berginc, Simona Novak.  Glasilo prejemajo člani GZS Območne zbornice  Celje in je, v okviru članarine, brezplačno. Viri: spletne strani: Uradni list, Glas gospodarstva, Gospodarski vestnik, IUSinfo, PCMG, Informacije združenj GZS 
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